
Consejos para Tu Primer Día 
en el Trabajo IT

Has superado una etapa desafiante y ahora te preparas para tu 
primer día en esta nueva aventura profesional. Es completamente 
normal sentir una mezcla de entusiasmo y nerviosismo. 

Cada entorno laboral tiene sus propias dinámicas y 
particularidades, es natural enfrentarte a cierta incertidumbre por 
lo que para afrontar este día con confianza, lo más importante es 
ajustar tus expectativas y prepararte adecuadamente. 

Talento Tech te invita a abordar tu primer día con la mentalidad de 
que es el inicio de un gran camino. A continuación te compartimos 
consejos prácticos que te ayudarán a dejar una excelente primera 
impresión y comenzar con el pie derecho.

¡Felicitaciones por tu nuevo empleo! 

Es probable que te presenten a muchas personas al 
mismo tiempo, practica un breve discurso de 
presentación o elevator pitch. Este te permitirá darte 
a conocer de manera efectiva con tus compañeros 
de trabajo, contándoles quién eres, qué ofreces y 
cúal ha sido tu trayectoria. Termina tu discurso 
involucrando a las otras personas para convertirlo 
en una conversación bidireccional y fomentar un 
ambiente cómodo para todos.

Es posible que se te dificulte recordar todos los 
nombres, enfócate en memorizar los nombres de 
tus líderes y de aquellos con quienes trabajarás 
directamente, si olvidas algún nombre, no dudes en 
pedir que te lo recuerden. La clave está en ser 
sincero y amable.

Crea un discurso de presentación1

Anota todo lo relevante, desde horarios y claves de 
acceso hasta nombres y cargos importantes. Esto te 
permitirá enfocarte mejor más adelante en lo esencial.

Lleva contigo un cuaderno o utiliza una aplicación digital 
para anotar rápidamente. Al hacerlo, no solo tendrás una 
referencia útil para después, sino que también 
demostrarás interés y profesionalismo. Más adelante, 
podrás depurar la información y enfocarte en lo esencial, 
lo que te permitirá dedicar más tiempo a integrarte y 
adaptarse al entorno.

Toma notas3

Sonríe, mantén una actitud optimista y demuestra 
interés. Sé educado, cordial y fiel a tu personalidad 
mientras transmites profesionalismo.

Recuerda también que la confianza no significa tener 
todas las respuestas o tratar de impresionar a toda 
costa. Se trata de estar dispuesto a aprender, 
colaborar y adaptarte al entorno. Con el tiempo, tu 
seguridad crecerá de forma natural, pero una 
primera impresión sólida comienza con pequeños 
gestos de autoconfianza y cortesía.

Proyecta confianza4

Acepta invitaciones para almorzar o tomar café, ya 
que esto te ayudará a integrarte al equipo y conocer 
más sobre la empresa.

Estas interacciones informales son esenciales para 
conocer mejor a las personas con las que trabajarás y 
entender las dinámicas internas de la empresa. No 
subestimes el poder del networking activo desde el 
primer día: estas relaciones pueden abrirte puertas a 
nuevas oportunidades, conocimientos y colaboración.

Construye relaciones5

Durante tu primer día, tómate el tiempo para observar y 
absorber lo que sucede a tu alrededor. Presta atención a cómo 
tus compañeros manejan sus tareas, interactúan entre sí y 
abordan los procesos internos. Esto te dará una idea clara de 
la cultura y las dinámicas de trabajo en la empresa. Si trabajas 
de manera remota, observa cómo se comunican a través de 
las herramientas digitales como Slack, Asana o cualquier 
sistema de gestión utilizado.

No puedes anticipar cada detalle de lo que sucederá en tu primer día de trabajo, pero con preparación y 
una actitud positiva, es posible sentar las bases para una experiencia laboral exitosa. Este día es solo el 
inicio de una carrera llena de oportunidades y aprendizajes. En las semanas siguientes, tendrás tiempo 
de sobra para demostrar tu valor y profundizar en las relaciones con tu equipo.

Tu primer día es una oportunidad para aprender, adaptarse y mostrar tu disposición para contribuir. Si 
comienzas con el pie derecho, puedes establecer una base sólida para todo lo que está por venir. 

En Talento Tech, creemos en tu potencial para destacar en este emocionante camino profesional.

Escucha y aprende de tu entorno6

Checklist para el Cierre del Día Antes de terminar tu jornada, 
asegúrate de conocer:

La ubicación de las salidas de emergencia, baños, salas de reuniones y áreas clave.

Dónde están los espacios de trabajo de los jefes y cómo contactarlos.

El funcionamiento básico de los sistemas informáticos.

No dudes en consultar cualquier duda que tengas, desde 
procedimientos hasta detalles del trabajo. Es el momento 
perfecto para saciar tu curiosidad y evitar asumir cosas por 
adelantado.

Si algo no te queda claro, formula preguntas específicas y 
directas. Por ejemplo, en lugar de decir: “No entiendo esto”, opta 
por: “¿Puedes explicarme cómo se utiliza esta herramienta en 
nuestro flujo de trabajo?”. Esto muestra tu interés en 
comprender y te ayuda a establecer conexiones con tus 
compañeros o supervisores.

No tengas miedo a realizar preguntas2

¡Haz que este sea el comienzo de algo extraordinario!


